allman information om
dataskydd for
jobbsOkande

inledning

Syftet med denna allmanna information ar att beskriva hur och
varfér vi behandlar dina personuppgifter,

och dina rattigheter som registrerad.

Personuppgifter ar all slags information som handlar om dig
eller som annars kan identifiera dig.

Behandling av personuppgifter omfattar alla atgérder som
vidtas i samband med insamling, registrering,

lagring,

offentliggérande och sammanstallning av personuppgifter.

Akeliuskoncernen tar din personliga integritet och fragor om
dataskydd pa allvar.

Vi kan lamna kompletterande information eller inhamta
samtycken i olika sammanhang,

med anledning av viss sarskild behandling av dina
personuppgifter.

Sadana kompletterande informationstexter eller samtycken
galler fére den allmanna information som lamnas nedan.

personuppgiftsansvar

Din potentiella arbetsgivare ar personuppgiftsansvarig for dina
personuppgifter som arbetsstkande.

Om du &r oséker pa vilken juridisk enhet inom
Akeliuskoncernen som ar din potentiella arbetsgivare,
kontakta ansvarig person som anges i annonsen eller Akelius
Staff-avdelning i det land dar du bor.

vilka personuppgifter vi behandlar

Akeliuskoncernen behandlar inga kansliga personuppgifter.
Akelius samlas in fran féljande kallor.



fran dig

Personuppgifter som du tillhandahdller eller har tillhandahallit
din potentiella arbetsgivare genom din jobb- eller
uppdragsansotkan.

Du kommer att tillhandahalla eller har tillhandahallit vissa
personuppgifter.

Det ror sig om personuppgifter som exempelvis ditt CV,
namn,

utbildning och andra kvalifikationer,

betyg,

kontaktuppgifter som telefonnummer och e-postadress,

och annan information som ar relevant fér din ansékan som din
potentiella arbetsgivare efterfragar.

fran ansékningsprocessen

Personuppgifter som uppst§r i ansbkningsprocessen.

Som ett led i ansdkningsprocessen kommer Akeliuskoncernen,
din potentiella arbetsgivare eller en annan juridisk enhet inom
Akeliuskoncernen att uppratta eller lagga till olika typer av
uppgifter om dig,

beroende pa vilket skede av rekryteringsprocessen du har natt.
Sadana uppgifter &r till exempel dina testvarden,
anstallningshistorik och rekommendationsbrev samt
anteckningar fran intervjuer.

fran tredjeparter

Personuppgifter kan ocksd samlas in fran tredjeparter som
exempelvis din potentiella arbetsgivares tjansteleverantorer

- Utbildningsféretag,
till exempel for yrkeslicenser och intyg
uppgifter om deltagande

- av dig angivna referenser

varfor och pa vilka rattsliga grunder vi behandlar
dina personuppgifter

Din potentiella arbetsgivare kommer att behandla dina
personuppgifter i den utstrackning det behdvs for att vidta
atgarder pa din begdran innan ett anstallningsavtal kan ingas.

Din potentiella arbetsgivare kommer att behandla dina
personuppgifter i den utstrackning det behdvs for att ta tillvara
vara beréattigade intressen,

forutom nar dessa intressen dvervags av dina intressen eller
dina grundlaggande fri- och rattigheter.



Vi behandlar dina personuppgifter for féljande andamal
- ingd avtal om anstallning

- rekrytering,
fér att samla in och granska din anstkan,
bedéma dina fardigheter,
din erfarenhet och lamplighet fér den tjanst inom Akelius-
gruppen som du har sokt

- administration kring rekrytering,
exempelvis av dina testvarden och lamnade referenser,
dar vart beréttigade intresse &r att rekrytera nya
medarbetare med 6énskade kompetenser och kvalifikationer
till var verksamhet

Din potentiella arbetsgivare kommer att behandla dina
personuppgifter i den utstrackning det behévs for att fullgéra
vara skyldigheter och iaktta vara rattigheter inom omradet for
arbetsratt och social trygghet eller sociallagstiftning.

Vi behandlar dina personuppgifter for féljande &ndamal

- faststélla, utdva eller férsvara oss mot réttsliga ansprak.

I vissa fall kan din potentiella arbetsgivare vara tvungen att
behandla dina personuppgifter for att uppfylla ett lagkrav.

I sddant fall kommer din potentiella arbetsgivare att informera
dig om behandlingen,

om vi inte ar forhindrade att géra det enligt lag.

I den utstrackning Akelius behandlar “kansliga
personuppgifter”,

vilket inkluderar sarskilda kategorier av personuppgifter om
exempelvis halsa eller medlemskap i fackférening, biometriska
eller genetiska uppgifter och uppgifter om fallande domar i
brottmal samt dvertradelser,

far dessa uppgifter bara behandlas om

- det &r ndodvandigt for att fullgdra vara skyldigheter och
iaktta vara rattigheter inom omradet fér arbetsratt och social
trygghet eller sociallagstiftning

- behandlingen rér personuppgifter som pa ett tydligt satt har
lamnats ut eller offentliggjorts av dig

- det &r noédvandigt for att bedéma din formaga

- det ar nédvandigt for att faststalla, utdva eller férsvara oss
mot rattsliga ansprak



overforing av personuppgifter

De lander till vilka personuppgifter kan éverféras ar Sverige,
Tyskland, Storbritannien, Danmark, Frankrike, Kanada och
USA.

Vara IT-leverantérer kan ocksa komma att behandla
personuppgifter fér var rékning pa andra platser inom eller
utanfoér EU eller EES-omradet.

Vi kommer att vidta lampliga skyddsatgarder for att skydda
dina personuppgifter i samband med sadana éverféringar,
exempelvis genom att inga personuppgiftsbitréadesavtal eller
andra lampliga arrangemang.

Fér 6verféring av personuppgifter till Kanada galler ett beslut
av EU-kommissionen angéende tillracklig skyddsnivé for
personuppgifter,

enligt artikel 45 i EU:s allmé@nna dataskyddsférordning.

Dina personuppgifter kan darfér 6verforas till Kanada utan
ytterligare skyddsatgarder.

Fér dverféring av personuppgifter till USA och andra lander
utanfor EU eller ES-omradet har vi vidtagit sarskilda atgarder
for att sakerstélla en adekvat skyddsniva.

Sadana sarskilda atgarder inkluderar ingaende av EU-
kommissionens sa kallade standardavtalsklausuler i enlighet
med artikel 46 i EU:s allmé@nna dataskyddsférordning.

Vi kan aven komma att ldmna ut dina personuppgifter till
myndigheter om vi ar skyldiga att géra det enligt lag,

dom eller beslut.

Dina personuppgifter kan saledes komma att skickas till andra
lander utanfor det land dar din potentiella arbetsgivare finns.

Om du vill ha ytterligare information om Akeliuskoncernens
sakerstéllande av en adekvat skyddsniva,
se nedan under kontaktuppgifter.

hur lange

Vi sparar inte dina personuppgifter under langre tid an vad som
ar nodvandigt for att uppfylla de andamal som anges ovan eller
vad som kravs enligt lag.

Darefter raderar vi dina uppgifter eller avidentifierar dessa sa
att de inte langre gar att koppla till dig.

Fér behandlingar utan lagstadgad tid eller annat lagkrav pa hur
lange personuppgifterna ska sparas galler att vi inte sparar
dina personuppgifter langre an nédvandigt med hansyn till
dndamalen for vilka de behandlas.



Din potentiella arbetsgivare kan vidare spara dina
personuppgifter under en langre tid for att faststalla,

goéra gallande eller forsvara sig mot réttsligt ansprak,

till exempel vid en tvist med en jobbsdkare eller for att spara
viss information fér arkiv- eller forskningsandamal.

dina rattigheter

Du har som registrerad ett antal lagstadgade rattigheter enligt
tilldmplig dataskyddslagstiftning:

Ré&tt till tillgdng - du har rétt till tillgang till dina
personuppgifter,

vilket innebar att du har rétt att fa bekraftelse pd huruvida
personuppgifter som rér dig behandlas,

och om s &r fallet dven fa tillgdng till personuppgifterna och
viss ytterligare information om behandlingen.

Ré&tt till réttelse — du har réatt att fa felaktiga uppgifter om dig
rattade eller kompletterade,

om du anser att dina personuppgifter ar felaktiga eller
ofullstandiga.

Ré&tt till radering - du har ratt att fa dina uppgifter raderade om
- uppgifterna inte langre ar ndédvéndiga fér de &ndamal for
vilka de behandlas,

- du 3aterkallar ditt samtycke fér viss behandling och det
darefter inte finns rattslig grund for Akelius att behandla
uppgifterna,

- dina uppgifter har behandlats pa ett olagligt satt, eller

- behandlingen av dina uppgifter inte ar nédvandig for att
uppfylla tillampliga lagkrav, for att kunna faststalla, géra
gallande eller férsvara réttsliga ansprak och/eller tillaten for
arkiv- eller forskningsandamal

R&tt att 8terkalla samtycke - om du har ldmnat sarskilt
samtycke till viss behandling,

har du alltid ratt att aterkalla ditt samtycke.

Ett aterkallat samtycke paverkar inte behandlingens laglighet
baserat pa samtycket fore aterkallandet.

Rétt till invdndning avseende intresseavvdgning — nar
behandling sker med stdd av intresseavvagning har du ratt att
nar som helst géra invandningar mot behandlingen.

Vi kommer d3 att géra en ny intresseavvagning och kommer
endast fortsatta behandlingen,

trots din invdndning, om vi kan pdvisa tvingande berattigade
intressen som Overvager dina intressen.



Rétt till dataportabilitet — du har ratt till dataportabilitet,

vilket innebér att du under vissa omstdndigheter har ratt att fa
del av sddana personuppgifter om dig som du tillhandahallit till
0ss,

i syfte att du ska kunna éverféra personuppgifterna till en
annan personuppgiftsansvarig.

Ré&tt till begrénsning — du har rétt att f& dina uppgifter
begransade om du exempelvis bestrider uppgifternas
korrekthet,

eller om du invant mot behandling enligt ovan,

i bada fallen under den tid som vi utreder och kontrollerar din
begaran.

Rétt att klaga till Integritetsskyddsmyndigheten — du har ratt
att klaga till Integritetsskyddsmyndigheten om du anser att
Akelius behandlar dina personuppgifter felaktigt eller i strid
mot tilldamplig dataskyddslagstiftning,

se www.imy.se.

kontaktuppgifter

Om du har ndgra fragor om hur Akelius-koncernen behandlar
dina personuppgifter,

eller om du vill utéva dina rattigheter enligt ovan,

ar du valkommen att kontakta ansvarig person som anges i
annonsen.

Du kan aven kontakta Akelius Group Privacy Officer

Akelius Group Privacy Officer
Box 38149

100 64 Stockholm

E-mail: gpo@akelius.com



http://www.imy.se/
mailto:gpo@akelius.com
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